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ANEXO I
MATRIZ DETALLADA DE EVALUACION
OEE: Instituto Nacional de Tecnologia, Normalizacion y Metrologia - INTN
PUESTO: Asistente Administrativo D de la Direccion de Gestion del Talento Humano
Evaluacién Documental Evaluacién de Conocimiento
50 ptos 50 ptos

OOnsz de Educacion Escolar Basica en curso o Total de Puntos
N° Postulacié culminada Educacion Escolar Media c s Experiencia Experiencia Prueba de Idi G ¢ Prueba de 100

ostulacion CHENR0.0 oa.:o_s.n_m Q Estudiante mﬂ%ﬂnmﬁ”asmm Expecifica General conocimientos Em:._m ”._mqm:_ Informatica

Universitario Py 15 puntos 10 puntos 35 puntos PR 10 puntos
15 puntos 14 puntos

1 2C007 15 -0 45 15 10 33 5 6 88,5
2 2C005 15 0] 10 0 10 24 5 4 68
3 2C004 15 0 10 0 10 20 5 5 65
4 2C008 15 0 10 0 10 Ausente Ausente Ausente 35
5 2C003 0 14 10 0 10 Ausente Ausente Ausente 34
6 2C009 0 14 10 0 10 Ausente Ausente Ausente 34
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