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COMISION DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO DE OPOSICION NRO. 01/2024

) Acta Nro. 004/2024
PUBLICACION DE CONVOCATORIA

CONCURSO PUBLICO DE OPOSICION NRO. 01/2024
Profesional en Gestion Administrativa — Direccidn de Auditoria Interna Institucional
Auxiliar Administrativo — Direccion de Contabilidad

En la ciudad de Concepcion. del departamento Concepcion de la Republica del Paraguay, siendo las 11:00
horas del seis de diciembre del afio dos mil veinticuatro; se retinen los siguientes miembros de la Comision de
Seleccion del concurso de referencia:

I. MIEMBROS PLENOS:
a) Representante de la Médxima Autoridad Institucional, para todos los puestos en concurso: Arnaldo
Miguel Ferreira Cabarias — C.1. Nro. 2.028.293, Vicerrector.

b) Superior del drea en la cual se produjo la vacancia del puesto de trabajo sujeto al Concurso:

a. Para el puesto “Profesional en Gestion Administrativa”: Nery Anibal Sanabria Sanabria —
C.I. Nro. 908.136, Director de Auditoria Interna Institucional del Rectorado.

b. Para el puesto “Auxiliar Administrativo”: Celsa Ramona Meza Martinez — C.I. Nro. 979.064,
Directora de Contabilidad del Rectorado.

¢) Responsable de la UGDP o unidad organizativa con competencia equivalente, quien oficiard de
secretario de la Comisién, para todos los puestos en concurso: Cristina Raquel Erben de Cuenca — C.1.
Nro. 2.445.394, Directora de Gestion y Desarrollo de las Personas.

1I. VEEDORES:
a) Un representante de los Funcionarios, para todos los puestos en concurso: Catalino Ramén Fretes
Gamarra — C.1. Nro. 4.766.723, Presidente de la Asociacion de Funcionarios de la UNC.
b) Responsable de la Unidad de Transparencia y Anticorrupcion o similar del OEE, para todos los puestos
en concurso: Charles Erico Ibarra Echague — C.1. Nro. 2.894.555, Responsable MECIP del Rectorado.

111 EQUIPO TECNICO DE APOYO:

a) David Arturo Cuenca Barrios — C.I. Nro. 4.018.847 — Secretario General — Rectorado.
b) Nadia Carolina Arguello Aguilar — C.1. Nro. 3.678.806, Asistente de la Direccion de Asesoria Juridica.
¢) Norma Elizabeth Silva de Cdceres — C.I. Nro. 1.275.235, Directora General Académica.

La Comision de Seleccion hace constar en la presente Acta lo siguiente:

Punto 1: Sg da apertura al llamado a CONCURSO PUBLICO DE OPOSICION NRO. 01/2024, autorizado
segun lzr{ Resolucion REC-Nro. 617/2024.

Punto 2: Los perfiles, matrices de evaluacion, bases y condiciones fueron homologados por el VCHGO segﬁfri
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esolucion Nro. 414/2024 ¢ Informe, Técnico CEPT —153/2024. o e
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VISION: Ser ermidad de pr;sm’gio, distinguida por la calidad y pertinencia del servicio educativo find&yente. con allo liderazgo en la ¥on'nacién integral de la persona, con
innavacion pesfnanente y responsabilidad universitaria para la transformacion social sostenible, con visibi@dad nacional e internacional.

MISION: Somos una Universidad formadora de profesionales integros, innovadores, criticos, humanistas, socialmente responsables y con principios democraticos, que articula la
decencia, la investigacion y la extension, comprometida con la expansion del conocimiento cientifico y tecnelogico, el fomento de la cultura, el arte, el deporte, el desarrollo sostenible
y el espiritu emprendedor.

VALORES: Integridad, Transparencia, Responsabilidad, Servicio, Honradez, Respeto, Solidaridad, Compromiso, Participacion, Igualdad (y no discriminacion).
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Denominacion del Puesto Monts d “ Vacancia Objeto de Categ. ort’a:/’ FF
Salario Gasto denominacion
Profesional en Gestion Administrativa — 10-
Direccion de Auditoria Interna Gs. 3.038.300 01 (uno) 111 GO7-Profesional I 001
Institucional
Auxiliar Administrativo — Direccion de E17-Auxiliar 10-
Contabilidad O525809905 | 92/(d0s) 2t Administeative | 001

Punto 3: La publicacion del llamado se realizard durante diez (10) dias corridos, a partir del registro en el
Portal Paraguay Concursa.

Punto 4: Las postulaciones se realizaran por cinco (5) dias habiles, a partir de las 07:30 horas y el ultimo dia
de postulacion hasta las 14:00 horas. El formulario de postulacion deberd ser descargado del Portal Unico del
Empleo Piblico (PUEP) - Paraguay Concursa, https://www.paraguayconcursa.gov.py/

Punto 5: El/la postulante tiene la obligacion de conocer el perfil, la matrizy las bases y condiciones del puesto
para ¢l cual s¢ encuentra concursando, y realizar ¢l seguimiento de su postulacion a través del portal Paraguay
Concursa.

Por otra parte, se detallan a continuacion las informaciones necesarias para la correcta postulacion de los/as
interesados/as, quienes deberdn hacer una lectura integral del perfil.

Para la postulacion:

a) La falta de alguno de los documentos excluyentes serda causal de descalificacion automdtica.

b) Los documentos no excluyentes: no eliminaran al concursante del proceso, pero la no presentacion
implicarda la no puntuacion en la matriz de evaluacion.

¢) En caso de que exista diferencia entre informacion declarada y el documento presentado, se tomard como
vdalida la informacion registrada en el documento.

d) Encaso de haber declarado que cuenta con certificacion que acredite el conocimiento de idiomas distintos
al espariol adjuntar copia simple del misma.

e) El/la postulante, debera presentar el formulario de postulacion debidamente firmado en Mesa de Entrada
del Rectorado, sito en el Edificio Rectorado del campus de la Universidad Nacional de Concepcion— Ruta
Py05, Km 210, Concepcicn, en el horario de 07:30 a 14:00 h

f) El postulante deberd adjuntar los documentos solicitados en la matriz de evaluacion documental.

Transcurrido el plazo de postulacion, se tomardn como postulaciones extempordneas y no podrdn ser

f:gluadas.
‘ A
g |Los documentos a cargo del postulante deberan ser presentados en una carpela, debidamente firmados y ;/

\foliados, en sobre cerra

k/‘ /l /'t ‘

VISION: s( una Universidad de prestigio, distinguida por la calidad y pertinencia del servicio educativo, im’:luﬁen!e‘ con alto liderazgo en la formacién integral de la persona, con
innovacion permanente y responsabilidad universitaria para la transforracion social sostenible, con visibilidad nacional e internacional.

MISION: Somos una Universidad formadora de profesionales integros, innovadores, criticos, humanistas, socialmente responsables y con principios democraticos, que articula la
docencia, la investigacidn y la extensién, comprometida con la expansion del conecimiento cientifico y tecnolégice, el fomento de la cultura, el arte, el deporte, el desarrollo sostenible
y el espiritu emprendedor.

VALORES: Integridad, Transparencia, Responsabilidad, Servicio, Honradez, Respeto, Sclidaridad, Compromiso, Participacion, Igualdad (y no discriminacion).

, con la descripcion del puesto al cual se postula.
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h) La mesa de entrada del Rectorado acusara el recibo de postulacién, con el cédigo de postulacion que serd
la identidad del postulante en todo el proceso, sin que esto signifique la admisién para la evaluacion, cuya
etapa corresponderd a la Comisién de Seleccion y serd publicada en el Portal Unico del Empleo Publico
(PUEP) — Paraguay Concursa, www.paraguayconcursa.gov.py

Contacto para aclaraciones:
Nombre: Cristina Raquel Erben de Cuenca; David Arturo Cuenca Barrios

Correo: rrhh(@unc.edu.py; secgral@unc.edu.py. Teléfonos: 0331-240607
Dia y horario: De lunes a viernes de 07:30 hs. a 14:00 hs. / /

Sin otro tema de interés que tratar, se da por terminada la reunion siendo las 1 /l 45 horas del scis de diciembre
del afio dos mil veinticuatr |
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Superior del Area — Auxiliar Administrativo
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Directora General Académica
Equipo Técnico de Apoyo
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VISION: Ser una Universidad de prestigio, distinguida por la calidad y pertinencia del servicio educativo, incluyente, con alto liderazgo en la formacion integral de la persona, con
innovacion permanente y responsabilidad universitaria para la transformacion social sostenible, con visibilidad nacicnal e internacional.
MISION: Somos una Universidad formadora de profesionales integros, innovadores, criticos, humanistas, socialmente responsables y con principios democréticos, que articula Ia
docencia, la investigacion y la extensién, comprometida con la expansién del conocimiento cientifico y tecnolégico, el fomento de la cultura, el arte, el deporte, el desarrollo sostenible
y el espirntu emprendedor.
VALORES: Integridad, Transparencia, Responsabilidad, Servicio, Honradez, Respeto, Sclidaridad, Compromiso, Participacion, iguaidad (y no discriminacion).
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